EVIDENCIA OBLIGACION No.6

e Reunion virtual de equipo sobre lineamientos administrativos para el correcto diligenciamiento
de los formatos y elaboracidn de las cuentas de cobro del mes (20 de febrero-2026)
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e Asistencia y Evaluacion Capacitacion y sensibilizacion en el proceso de radicacion de cuentas
y la gestion contractual 26-02-2026.
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F-TH-12 (versién No. 16) CAP SENSIB ASISTENCIA RADICACION DE CUENTAS Y
GESTION CONTRACTUAL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Hota: Les Triulares en todo mamento podrin sjercer los siguientes derechos con relacidn a sus Datos Personales 2 los que |2 Emidad le dé Traamiento:

1. Conacer, actualizary rectificar sus Datos Personales, siempre que éstos sean parcales, inexactos, incompletos, fraccionados, que inchuzcan a entr, o se les esth
dando un Tratamiento Profibido @ gue no haya sido autorizado.

2 Solictar una copia de Ia presente autorizacion en cualquier momento.

3. Recibir informacién relacionarda con el usa que estén recibiendo sus Datos Personales

4. Luego de haber formulado una solicitud ante el Departamenta Administrative de Ia Presidencia de Ia Rep(blica, presentar ance ks Superiniendencia de Industriay
Comercio y/2 la Procuraduria General e a Nacién una qusja por infracciones al régimen de Proteceitn de Datos Persanales.

5. Revocar la autorizacién y 13 supresién del dato cuando cansidsre que el Tratamiento no respate los principios, derechos y garantias constinucionales y
Tegales, salvo que exista un deber legal  conwactual de permanecer en [ base de datos.

6. Acceder gratuitamente a los Datos Personales objetn de Tratzmiento por parte del Departamento Adminisirativo de la Presidencia de la Repdblica.

La Presidencia de la Repiblica conforme a lus disposiciomes contenidas en la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario, como custodio respansabie y/o er
trotomiento de datos personales, propenders por la seguridad y confidenciolidad d los datos sensibles o personales que se hayan recogido  tratodo en operuciones tales
camo la recoleccién, almacenamiento, uso, circutacidn y supresién de aquella informacin que se reciba de terceros a través de los diferentes canales de recolet

formacién.

El registro de datos personaies en este formato, autoriza al Departamento Administrativa de la Presidenciz de ia Repdblica para 1a recoleccidn, almacengmiznto y uso de (o5
mismos, en cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y las demis normas que medifiquen, adicionen o complementen.

Canazea ta politca de tratamiento de los datos personales del Departamento Administrativo de la Presidencia d ia Repdblica a través del siguiente vineulo

hnpsy esidencia. gov.co/dapre/golitica-privacidad-condiciones-uso.
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La respuesta se ha enviado.

Algo importante que puede hacer a continuacién

Guardar mi respuesta

Micrasoft Forms
iPreparese para su propia invitacion al evento!

Comenzar ahora =>

EVALUACION CAPACITACION Y SENSIBILIAZACION RADICACION

CUENTAS Y GESTION CONTRACTUAL

8 registro de datos personales en este formato, autoriza al Departamento Administrativo de la Presidencia de la

Repdblica para la recoleccion, almacenamiento y uso de

los mismos. en cumplimiento a la Ley 1581/12 el Decreto 1377/13 y las demis normas que modifiquen, adicionen o complementen

Conazca la politica de tratamiento de los datos personales del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica a través del siguiente

vinculo https//dapee presidencia gov.co/dapre/politica-privacidad-condiciones -uso.

Hola Mery Johanna. Cuando envie este formudaric, el propietario verd su nombre y direccion de correo slecrénica.

4

La respuesta se ha enviado.

Algo importante que pueds hacer a continuacion

Guardar mi respuesta

Microsoft Foems:
iPreparese para su propia invitacion al evento! N
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